
 

TECHNICIEN FORESTIER F/H 

 

 
Vous souhaitez rejoindre une entreprise nationale attachée à l’excellence au service de 
récolte des bois et à la gestion durable des ressources forestières. 

 

Nous recherchons notre futur(e) Technicien Forestier départements Aude / Pyrénées 
Orientales 

  
  Sous la responsabilité du Responsable de Zone, vos missions principales seront : 

- Préparer et lancer les chantiers forestiers : Délimitation des chantiers, martelage des bois 
et réalisation des démarches administratives nécessaires à leur mise en œuvre. 
 
- Coordonner les interventions sur le terrain : Mise en place de la signalisation, 
transmission des consignes d'exploitation et interface avec les opérateurs et entreprises 
de travaux forestiers (ETF). 
 
- Assurer le suivi et la sécurité des chantiers : Contrôle du respect des consignes 
d'exploitation, des procédures de sécurité, de la réglementation et du bon déroulement 
des opérations. 
 
- Suivre l'activité et rendre compte : Reporting régulier auprès du Responsable de Zone et 
remontée des informations terrain aux interlocuteurs concernés. Vous serez un 
interlocuteur privilégié auprès des partenaires de la filière bois de votre zone. 

Le profil  

 

Bac +2/+3 en Gestion forestière ou en Technique de vente Bois et Grumes, vous avez une 
expérience professionnelle confirmée en achat de bois sur pied et en gestion de chantiers 
forestiers. 

 

Les compétences et qualités recherchées  

 

✓ Rigueur, autonomie 

✓ Maîtrise de la relation client 

✓ Connaissance des règles sécuritaires et environnementales de l’activité bois 

✓ Capacité d’analyse et force de proposition 

✓ Permis B obligatoire 

 

Les avantages proposés 

 

✓ Une prime annuelle  

✓ Une prime de vacances  

✓ Un accord d'intéressement  

✓ Des paniers repas  



 

TECHNICIEN FORESTIER F/H 

✓ Un véhicule de service  

 

Présentation de l’entreprise 

 

SEBSO est la première entreprise nationale de récolte de bois (hors coopératives 
forestières), avec 500 000 tonnes de bois mobilisés par an.  

Résolument tournée vers l’avenir, SEBSO innove continuellement pour permettre 
une récolte responsable des forêts françaises et contribuer ainsi à pérenniser cette richesse 
forestière. 

Forte de près de 80 salariés ancrés au cœur des territoires forestiers, SEBSO, en tant 
que filiale de FIBRE EXCELLENCE, bénéficie de l’ensemble des moyens et du 
professionnalisme du leader national de la production de pâte à papier marchande. 

Le Groupe FIBRE EXCELLENCE emploie près de 650 collaborateurs, avec un siège social 
basé près de Toulouse et des usines de production implantées dans le sud de la France.  

Attaché à la gestion durable des ressources forestières, FIBRE EXCELLENCE contribue 
directement par ses filiales de gestion et de récolte à une politique proactive en faveur de 
la gestion durable des forêts françaises. 

Le Groupe s’engage également dans divers programmes de mécénat en faveur de la forêt 
française. 

 

Pour postuler 

 

Pour postuler, merci de transmettre votre CV accompagné d’une lettre de motivation 
au service Ressources Humaines SEBSO, par mail : sebso-rh@fibre-excellence.com  
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