Elagueur-Bucheron (F/H)

Réf : 25-234-DEPN-3
CONTEXTE ET DEFINITION DU POSTE

Rouen, en tant que capitale régionale de la Normandie, offre un environnement dynamique,
stimulant, avec un engagement fort en faveur du développement durable et du bien-étre de ses
habitants. Le cceur de laville, avec ses ruelles médiévales et sa célebre cathédrale, reflete 'équilibre
parfait entre tradition et innovation.

Son centre-ville animé, ses espaces verts et sa proximité avec la Seine créent également un cadre
de vie trés agréable.

Rejoindre la Mairie de Rouen, c’est contribuer a ’avenir d'une ville au service de ses citoyens.

Au sein de la Direction des Espaces Publics et Naturels, le service Cellule Ingénierie de 'Arbre et
des Sols Gestion joue un réle essentiel dans 'aménagement, 'entretien et la valorisation des
espaces verts de la Ville.

Dans ce cadre, nous recrutons un Elagueur-Biicheron (F/H) motivé et passionné par le travail en
extérieur, désireux de contribuer activement a 'embellissement et a la préservation de notre
patrimoine végétal.

Rattaché a un chef d’équipe, vous interviendrez directement sur le terrain pour réaliser des missions
techniques d’élagage et d’abattage, dans le respect des régles de sécurité et des bonnes pratiques
environnementales.

Rejoignez-nous pour exercer ces missions :

Vos missions principales :

e Elaguer les arbres de la Ville dans les régles de U'art définies par la hiérarchie
e Réaliser les abattages et démontages d’arbres selon les consignes données.
e Diagnostiquer 'état des arbres (pathologies, risques...).

o Effectuer les tailles de formation des jeunes sujets.

e Assurer les missions d’homme de pied en bin6me, par roulement.

e Mettre en place la signalisation de sécurité adaptée a chaque chantier.

e Utiliser les nacelles élévatrices en bindbme pour les interventions en hauteur.
e Entretenir le matériel, les équipements et les véhicules confiés.

e Signaler tout dysfonctionnement ou anomalie a votre chef d’équipe.

Missions complémentaires :

e Participer ponctuellement a des interventions de nuit.
e Participer aux diverses prestations assurées par 'équipe d’élagage.

Conditions de travail :

e Lieu de travail : Stade Saint Exupéry
e Cyclede travail : Horaires variables et spécifiques (interventions ponctuelles de nuit suivant
les nécessités, y compris les week-ends et jours fériés en cas d’urgence.



PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons un professionnel formé aux métiers de 'arbre, titulaire d’un CAP, BEP ou Bac
Pro en Travaux forestiers ou Travaux paysagers, d’un certificat de spécialisation en taille et
soins aux arbres et d’'un CQP en élagage ou sylviculture.

Le permis B est indispensable pour occuper ce poste. Les permis C, BE, CE ou DE sont un vrai plus.
Vous étes idéalement titulaire du CACES pour la conduite d’engins de levage ou mobiles, ainsi que
de ’habilitation AIPR pour intervenir a proximité des réseaux.

Vous justifiez d’une premiere expérience réussie sur un poste similaire. Vous étes a l'aise dans les
travaux en hauteur, autonome, rigoureux et attentif a la sécurité.

Vous appréciez le travail en équipe et communiquez aisément avec vos collegues ainsi qu’avec les
riverains.

Dynamique, disponible et soigneux, vous étes prét a vous investir pleinement dans vos missions.
Prét(e) a saisir cette opportunité ? Postulez des maintenant et rejoignez-nous !

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Catégorie C — Filiere technique - Cadre d’emploi des Adjoints Techniques Territoriaux
e Acces par voie statutaire.
e Rémunération statutaire + régime indemnitaire.

Pour les agents relevant de la Fonction Publique, veuillez fournir votre dernier arrété de
situation administrative.

Rejoindre notre collectivité, c’est aussi bénéficier :
e De tickets restaurants d’une valeur faciale de 8€. 60% de prise en charge par la Ville.

e D’une aide financiére pour les abonnements aux transports en commun et pour ['utilisation
du vélo dans le cadre du Plan de Déplacement des Employés

e D’un plan de formation personnalisé.

e Delaprise encharge d’une partie de votre mutuelle santé (minimum 18€/mois) sous réserve
d’un contrat labélisé.

e D’une participation a raison de 15€ par mois sur le contrat collectif garantie maintien de
salaire si vous souscrivez aupres de la mutuelle nationale territoriale (contrat avec la ville de
Rouen).

e De tarifs préférentiels pour un large panel d’activités grace au Comité des (Euvres Sociales
et Culturelles de la Ville de Rouen, ainsi que la possibilité de bénéficier des chéques
vacances, sous réserve d’un plafond de ressources

Vous avez un CV et une lettre de motivation ? Rendez-vous sur notre espace employeur
https://recrutement.rouen.fr/

Acces direct avec le lien suivant :
https://recrutement.rouen.fr/front-jobs-detail.html?id_job=313&id_origin=0


https://recrutement.rouen.fr/

